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Contribuir, desde su compromiso ético, con 
apoyos y oportunidades, a que cada 
persona, especialmente con discapacidad o 
del desarrollo (aunque también con 
dependencia, necesidades de apoyo, jóvenes, 
niños, mayores o personas con enfermedad 
crónica o en situación de necesidad o 
exclusión social) y su familia puedan 
desarrollar su proyecto de calidad de vida, 
así como a promover su inclusión como 
ciudadana de pleno derecho en una 
sociedad justa y solidaria.

Misión



¿Dónde participamos?



Socios 2023

417 personas

421

4 personas jurídicas asociadas



Laboral

Concierto 

Viviendas y residencia

Cartera rural

2023



Trabajadores 2023

Categoría
Ejercicio 2023 Ejercicio 2022

Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total

Personal técnico 5,88 13,38 19,26 4,41 10,67 15,08

Personal técnico de atención directa 1 7,71 8,71 1 7,77 8,77

Personal de servicios generales 15,52 25,46 40,98 14,81 23,94 38,75

Personal de atención directa 14,93 84,13 99,06 15,26 72,48 87,74

TOTAL 37,33 130,68 168,01 35,48 114,86 150,34

De este total:

Con discapacidad 10,37 11,27 21,64 8,81 10,01 18,82

338 personas diferentes168 prof. media



Proyectos de innovación: VIVIENDAS

3 nuevas viviendas accesibles

32 plazas concertadas de vivienda

5 Unidades de Convivencia CES.

149 cambios de concierto 

(vivienda/residencia/PVS)



Proyectos de innovación: VIVIENDAS

16 reuniones con familias.

22 visitas de adaptación

19 sesiones formativas y de 

coordinación con profesionales.



Proyectos de innovación: ANIMACIÓN INFANTIL

Actividades de creatividad.

Actividades de expresión.

Actividades físicas y deportivas.

Conciliación familiar.

Actividades de ocio.

Servicio de comedor.

Educación en igualdad.

Inclusión de niños/as con discapacidad.

+200
niños/as

32 monitores
12 niños/as 

con discapacidad



Proyectos de innovación: CARTERA RURAL

A gusto en casa
Personas atendidas en 2023

102 activos 282 acumulados



Proyectos de innovación: CARTERA RURAL

INTECUM
Personas atendidas en 2023

13 adhesiones 8 bajas



KEDADA BAT-ZONE

Programa de actividades para 

niños y jóvenes en fines de 

semana.
334 Las Navas del Marques

ESCUELA DE 

FORMACIÓN JUVENIL.

PRONISA.

Cursos de Monitor-a de Ocio y 

Tiempo Libre

14 Las Navas del Marqués

20 Cebreros.

14 Arévalo.

12 Martiherrero

PROYECTO DIGITAL-

JOBS

(FUNDACIÓN AVILA-

CAIXABANK)

Formación en Tics para 

personas con discapacidad 10 Cebreros

Proyectos de innovación: CARTERA RURAL



Proyectos de innovación: CARTERA RURAL

4ºproyecto CEBREROS 

DICE NO A LA 

VIOLENCIA DE GÉNERO.

Proyecto en el marco del Pacto 

de Estado contra la violencia de 

género, para su desarrollo en el 

municipio de Cebreros y 

comarca.

3300 Cebreros.

Proyecto RECICLAVILA

(Fundación AVILA-

CAIXABANK)

Ampliación del servicio de 

recogida de residuos plásticos en 

zona rural para su posterior 

transformación en elementos de 

mobiliario urbano y/o decorativo.

-
Valle Ambles y Zona de 

Alberche Pinares.

I Jornadas

Voluntariado

Medioambiental

Concienciación con el medio 

ambiente y trabajo del objetivo 

de desarrollo sostenible 13 

(acción por el clima)

100 Las Navas del Marqués

EQUAL 2.0

Concurso en el ámbito educativo 

(infantil-primaria-ESO) dibujos 

sobre igualdad y la unión de las 

diferentes culturas. 

200
Cebreros

Las Navas del Marqués
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