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Misión 
Contribuir, desde su compromiso ético, con apoyos y oportunidades, 

a que cada persona, especialmente con discapacidad o del 

desarrollo y su familia puedan desarrollar su proyecto de calidad de 

vida, así como a promover su inclusión como ciudadana de pleno 

derecho en una sociedad justa y solidaria. 

Visión 
Organización solidaria, transparente e innovadora, de gran valor 

humano, dedicada a las personas (con discapacidad – 

especialmente discapacidad intelectual – exclusión social, 

necesidades de apoyo, dependencia), familiares y trabajadores, 

empoderándolas para que puedan desarrollar su Proyecto de Vida 

con los apoyos adaptados necesarios, y generar nuevas 

oportunidades.  

Todo ello siendo una entidad flexible que se adapte y sea parte 

activa en los cambios sociales, dentro de un marco de trabajo en 

red, cooperación y cohesión, siendo PRONISA referencia en el 

entorno reconocida por personas, familias, administraciones y 

sociedad. 
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•Proyecto de Vida

•Atención a Familias y a la Comunidad

•Cartera de Servicios y Derechos
PERSONAS

•Buen Gobierno

•Responsabilidad Social Corporativa (RSC)

•Sostenibilidad y Viabilidad
ORGANIZACIÓN

•Redes de Innovación

•Gestión del Conocimiento

•Transformación Digital
INNOVACIÓN

•Alianzas y Redes

•Presencia Social

•Agentes de Cambio y Accesibilidad
ENTORNO

El Plan Estratégico se desglosa en las siguientes Áreas Clave, de las que 
se derivan las Líneas Estratégicas vinculadas a cada área que, a su 
vez, tienen sus correspondientes Objetivos. Todas las acciones, además 
estarán vinculadas a los Objetivos del Desarrollo Sostenible (ODS) 
correspondientes. 

  
ÁREAS CLAVE LÍNEAS ESTRATÉGICAS 
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